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RESUMO 

A consolidação dos princípios e diretrizes do Sistema Único de Saúde (SUS) proporcionou transformações do 

modelo assistencial à saúde, propondo a articulação das ações que visem os condicionantes e as necessidades de 

saúde da população, principalmente através da Estratégia de Saúde da Família (ESF), porta de entrada para o 

atendimento à população. O profissional enfermeiro por sua vez, está à frente da ESF, com diversas atribuições 

essenciais quanto à gestão da unidade, promoção e manutenção da saúde da comunidade, no âmbito individual e 

coletivo. O estudo tem como objetivo, realizar uma reflexão a cerca da gestão e trabalho em enfermagem nas 

Estratégias de Saúde da Família. Trata-se de uma revisão de literatura, a partir de artigos publicados no período 

de 2012 a 2016, realizada na Biblioteca Virtual em Saúde a partir da base de dados indexada SciELO. Foram 

adotados como critérios de inclusão, artigos completos, em língua portuguesa, e como critérios de exclusão teses 

e monografias. Foram selecionados 15 artigos para a leitura na íntegra, sendo elencados 5 para análises e 

discussões. Os resultados apontam que a gestão e trabalho do profissional enfermeiro são referentes: a) Liderar e 

apoiar a equipe de enfermagem; (b) Articular a educação em saúde ao trabalho cotidiano; (c) Promover a saúde 

dos sujeitos, família e comunidade; (d) Coordenar ações educativas na unidade sanitária e comunidade; e (e) 

Realizar consulta de enfermagem. Além disso, torna-se fundamental à prestação de assistência com base na 

ética, no compromisso e na responsabilidade com a saúde dos indivíduos, bem como, com os serviços 

assistenciais pautados na humanização. Conclui-se que o profissional enfermeiro, gestor da unidade, tem função 

crucial na ESF, assumindo as atribuições primordiais da unidade, buscando a identificação de problemas e 

necessidades de saúde da comunidade e possibilitando redução das condições de vulnerabilidades na população 

relacionadas aos aspectos da saúde. 
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